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O IV Congresso Nacional Ordinario dos Servidores da Carreira de Especialista em
Meio Ambiente e do PECMA foi convocado pelo presidente da ASIBAMA NACIONAL,
Jonas Moraes Corréa, nos termos do Estatuto da Entidade. A Convocatoéria consta do
Anexo 1 deste relatorio. O Congresso teve como pauta: Informes gerais, Informes
juridicos com o advogado da ASIBAMA NACIONAL, analise de conjuntura, discussao
sobre a Eleicéo para Diretoria Executiva da ASIBAMA NACIONAL e encaminhamentos.

O evento foi realizado no periodo de 15 a 17 de junho de 2011, no Hotel Fazenda
Mato Grosso, localizado na Rua Antonio Dorileo n°. 1100, Bairro Coophema — Coxip6 da
Ponte — Cuiab4-MT e contou com a participacdo de servidores ativos e aposentados da
Carreira de Especialista em Meio Ambiente e do PECMA.

O Congresso contou com um total de 64 participantes, sendo 49 delegados e 15
observadores, representando 21 Unidades da Federacao, assim distribuidas:

Regido Norte : AC, RR, AP, PA e RO;

Regido Nordeste : SE, MA, PB, CE, PE e RN;
Regido Centro-Oeste : DF, GO, MT e MS;
Regido Sudeste : ES, MG, RJ e SP; e

Regido Sul : SC e RS.

Aprovada a pauta e o objetivo do encontro, a mesa foi composta inicialmente pelos
seguintes delegados: José Mario Amaral Virué (RS), Flavio José Pereira (ES), Emerson
(RO) e do Presidente Jonas Moraes Corréa, com a missao de coordenarem os trabalhos
e Divino Eterno Teixeira (DF), Roberta Graf (AC) e Lazlo Macedo de Carvalho (ES) com a
funcdo de executar os trabalhos da relatoria.

Os trabalhos foram iniciados com os debate e aprovacao do Regimento Interno do
Congresso. Em seguida foram apresentados os informes dos representantes dos
estados.
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1° dia (15/06/2011)

9h00: A Mesa foi composta para a abertura dos trabalhos.
10h00: Apresentacao, debate e aprovacao do Regimento Interno do Congresso.
- Foi dado informe sobre o julgamento da nossa acdo de pedido de ADIN sobre

divisdo do IBAMA/criagéo do ICMBIo, no STF, e que o advogado da Asibama estava
presente ao julgamento.

- Foi informado que no dia seguinte seria apresentada uma proposta de um novo
Plano de Saude para servidores associados Asibama Nacional.
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11h20: Informes dos Estados$

- RS:

- SC:

- SP:

- RJ:

Foi apresentada preocupagdo com o enxugamento do IBAMA nos estados.
Desde 2007 estdo fechando ESREGs, mas com esforco dos servidores
conseguiram segurar ainda dois escritérios, de Sta. Maria e de Bagé. Ha muita
demanda e também da fronteira com o Uruguai. Querem ainda passar o Centro
de Pesquisa de Pesca (Rio Grande) p/ EMBRAPA ou para MPA. Os servidores
tém lutado contra, junto a parlamentares. Agora, receberam um oficio dando
prazo de 10 dias para a remocgdo de servidores dos escritérios a serem
fechados, com a transferéncia dos servidores para a DILIC ou SUPES.
Precisamos fazer audiéncias publicas e autoridades locais p/ defender, contra
desmonte do IBAMA.

N&o tem acesso a informagdo, como por exemplo, sobre a questdo da perda
de atribuicbes do IBAMA e do ICMBIio para o SFB. IBAMA esta também com
superintendente substituto (fraco), e logo deve vir nomeacdo do governo. A
Ministra é contraditéria, ndo sabemos o0 que o governo quer. Existem propostas
de fechamentos de ESREGs e Centro de Pesca de Itajai. Compensacao
ambiental para as UCs, sdo R$ 200 milhdes ja na CEF, mas esse recurso nao
estd chegando. Ndo temos acesso ao dinheiro. O ICMBio estd usando os
rendimentos da massa dos recursos para manter o seu administrativo. Esta
muito deteriorado, o proprio prédio do IBAMA.

Algumas ESREG sendo fechados e outros ameacados. Com Superintendente
substituto (Murilo). N&do podemos fazer assembléia dentro do IBAMA, pedimos
ajuda ASIBAMA Nacional. Essa situagdo foi revertida, felizmente, devido a
intersecdo da ASIBAMA Nacional. Precisamos caprichar um documento, o
desmonte é geral. Foram discutidas também as questdes no Congresso, como
o PLP-549 dos 10 anos sem reajuste para o funcionalismo e também o da
aposentadoria por invalidez. Avaliacdo de desempenho: demisséo. Direito de
greve. Previdéncia complementar. Na avaliacdo por desempenho da
gratificagcdo, o CEPTA desconta assiduidade por participacdo do servidor no
movimento sindical.

Relatado que a ASIBAMA local foi renovada e conta com a participacdo dos
novos analistas. Foi proposta uma Mocéao de apoio a luta dos bombeiros do RJ,
que foi avaliada como um sucesso. Horas compensadas da greve, p/ cumprir
acordo. Problemas com o ponto eletrénico na SUPES. Metas de desempenho
institucional do IBAMA constantes da Portaria da ministra; o servidor tem que
intervir, pois algumas metas sdo sem sentido. Fechamento ESREGS, problema,
somos contra, temos que fazer mocéao séria contra. O Superintendente vetou o
trabalho dos servidores no Gespublica. Sobre o Cdédigo Florestal: o geodgrafo
Aziz Ab’Saber langou o que foi chamado de “cédigo da biodiversidade”, que ele
estéa redigindo e pediu para divulgarmos. Ele é um defensor do IBAMA.

- MG, ICMBIo: Pontos positivos, as UCs estdo sendo equipadas. Entretanto ha muita

apatia por parte dos servidores. Atuamos junto aos sindicatos federais, ato
contra PLP-549 e desmonte do Cdodigo Florestal, etc. Os servidores do IBAMA
relataram que as ESREGs estdo ameacadas. Falta integrar mais com
SINDSEFs.
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- ES: Servidores estdao desmobilizados. Ha também problemas com o ponto
eletrbnico, como deslocamento em viagens, cujo tempo de deslocamento néao
estd sendo contado. Discutido também a IN-14 do IBAMA: problemas que
pesam sobre o servidor, como o0 possivel desvio de funcdo. Acumulo de
processos absurdo, que estdo prescrevendo, além da cobranca TCU.

- DF: Foi discutido o problema da saida de servidores do ICMBIio da sede do IBAMA
para o prédio do Sudoeste. O ICMBIio faltou com a verdade sobre a
apresentacdo de alvarad de construcdo, habite-se ou funcionamento da sua
Sede. Problemas de compensacgédo de horas da greve de 2010. Problemas
ainda de pessoas com pendéncias indevidas da greve de 2007. E preciso
melhorar nossa comunicagdo interna do movimento das ASIBAMAS.
Problemas da portaria da avaliagio de desempenho (Portaria n°. 169 de 18 de
maio de 2011). Foi relatada a pouca participagéo dos servidores na Semana do
meio ambiente de 2011, que foi muito fraca. Foi informado que o problema das
faltas de greve de 2007 é porque os Recursos Humanos dos 6rgaos nao estao
conseguindo operar o sistema, afinal o acordo assinado resolvia o problema. O
MPOG/SRH tem que resolver, e a Asibama Nacional esta cobrando isso.

- GO: Também foi relatado o fechamento de ESREGS, o0 que € muito grave, temos
véarias hidrelétricas. Coacao provocada pelo ponto eletrdénico. As pessoas tém
medo de vir aqui, perseguicdo no caso da avaliacdo e ponto eletrénico. O
Superintendente do estado € governista, e tem tendéncia a ser perseguidor.

- MS: Também foi relatado o problema de ESREGs sendo fechadas. Servidores
estdo desmobilizados e é preciso fortalecer as ASIBAMAS.

- MT: Foi informado que algumas Chefias estdo com servidores da casa, o0 que € um
avanco. Entretanto ha deficiéncia de infra-estrutura, com grande evasdo de
servidores, inclusive com 27 demissdes ultimamente. N&o tem critérios pros
ESREGSs, que néo estdo funcionando. Crise de identidade do IBAMA apés a
divisdo é preciso cobrar definicdo de suas atribuicdes.

- SE: A compensacao de horas da greve, com mutirdes e outras atividades externas.
O Nucleo de Licenciamento Ambiental (petréleo e gas) sofre muita pressao
direta dos empreendedores. SO tem funcionado o licenciamento. Outro
problema relatado € o fim da “meia diaria”. Ocorrem também abusos de Chefes
de UCs que néao liberam servidores para participar de assembléias da
ASIBAMA. A questdo do ponto eletrénico era ruim, mas melhorou, com
acordos internos, entretanto ainda é ruim para quem viaja a servigo. Ja
tentamos banco de horas (horas-extras), mas nunca conseguimos. Quem nao
quer trabalhar continua burlando. Outro problema é a falta de servidor para a

area administrativa.

- PE: O CEPENE ia voltar para o IBAMA, entretanto est4 ha dois anos meio parado,
e sem dinheiro. Voltou pro IBAMA no fim de 2010. O Presidente do IBAMA
assim que assumiu disse que néo interessa centros de pesca no IBAMA. Foi
relatada a desmotivacdo dos servidores do IBAMA, incertezas e o0
esquecimento da Educagdo Ambiental (precisamos fazer uma mocao pra isso).
IBAMA agora virou sO fiscalizacdo e licenciamento. Estdo tendo muitas
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remocdes pra Brasilia, sucateando os estados (exemplo, “ex oficio” pra
residuos solidos e mudancas climaticas).

- PB: Conta com Superintendente substituto ha 3 anos, e ele é intransigente e
radical. O Chefe DICOF é truculento. A ASIBAMA agora esta com as contas
em dia, enfim, estamos em eleicdo. O maior apelo é pelo reajuste de salario. E
0 planejamento estratégico, no que deu? Até agora nada. Servidores estdo
desmobilizados. Nao ha recursos para o trabalho. A fiscalizacdo esta so
deslocando apenas para a Amazbnia. Na Semana do Meio Ambiente, foram
plantadas mudas de arvores. A situacdo é critica com 92 servidores se
aposentando, s6 em 2012 séo 36 servidores.

- RN: Apés video-conferéncia do Presidente do IBAMA, nos mobilizamos p/ redigir
documentos sobre os rumos do IBAMA. Na Assembléia Legislativa em 13 de
abril, foi realizada audiéncia publica sobre o Codigo Florestal, onde
participamos e alertamos sobre desmonte da legislagdo ambiental e do IBAMA.
Foram redigidos e distribuidos 3 documentos, situacbes do IBAMA la e
legislagdo ambiental, mandamos até pro MPF. Procurador enviou a Camara
Recursal geral em Brasilia, para analisar como casos gerais em todos os
estados. Ha relato de colegas com doencas como leptospirose e leishmaniose
no CETAS, vao denunciar ao MPF. Alguns servidores ainda tém medo de
intervir devido a “portaria da mordaca” de 2010 do ex- Presidente Abelardo
Bayma, mas vimos que isto, na verdade, € ilegal. Vamos fazer um video para
internet (para ser postado no youtube) com depoimentos de servidores
retratando os problemas locais. Achamos servidores muito passivos na video-
conferéncia com o Presidente do IBAMA. Precisamos nos unir pra briga e
pensar nas questdes macro, para nao cair na estratégia dos chefes de dividir
para destruir. Somente a cobranca do TCU sobre o planejamento do IBAMA
nao vai resolver nada. A ASIBAMA local ficou dois anos e meio sem
arrecadacao, isso foi resolvido agora.

- CE: As chefias sdo da casa, exceto o Superintendente. Também nao ha recurso
nenhum. O Presidente do IBAMA sO quer que Educacdo Ambiental funcione
dentro da DILIC. NOs lutamos muito pela Educacdo Ambiental na gestdo
ambiental. Ultimamente varios lideres comunitarios foram assassinados na luta
contra os agrotéxicos, e trabalhamos com isso na Semana do Meio Ambiente.
A nova diretoria da ASIBAMA/CE esta trabalhando pra remobilizar os
servidores. Alguns ESREGs serdo fechados todos. Somente ha dinheiro para a
lagosta, e licenciamento federal. Ha também excesso de processos pelas
cobrancas do MPE e MPF, os quais estédo travando outros trabalhos. SEMA
com 60 fiscais novos concursados. Controle politico maior visivel. Equipe
técnica estd com bom ritmo.

- MA: Também foi relatado o fechamento de ESREGS, a coisa esta feia. A ASIBAMA
local estd devagar. O delegado informou que estava com ponto cortado por
estar participando do congresso.

- PA: Também houve relato de muitos conflitos e assassinatos, com grande poder
cada vez maior de madeireiros e grileiros. O Gerente € bom, da casa, mas nao
tem poder. Os fiscais passam por situacdes de muito medo. Fiscais do IBAMA
e do ICMBIio foram reféns em Novo Progresso recentemente. Desmonte do
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Codigo Florestal contribui muito para piorar os conflitos. Precisamos fazer
mocao de repudio ao desmonte do Codigo.

- AP: N&o temos conseguido participagdo do ICMBio nas nossas lutas. O
Superintendente é substituto, ndo tem acesso a diretores nem ao presidente do
IBAMA. A ASIBAMA teve que pagar passagem para o Superintendente poder ir
a Brasilia tentar conseguir falar com o presidente do IBAMA. A CONDSEF fez
um seminario nacional em marco de 2011, a Marcela Tapajos do MPOG foi,
mas nao debateu, mas disse que iria receber sugestbes da CONDSEF de
alteracdes do decreto, 30 itens, ja foram protocolados no MPOG.

- RR: Servidores estdo mobilizados. Na Semana do Meio Ambiente foi realizado um
passeio ciclistico. Qualificacdo de servidores do IBAMA néo esta acontecendo,
somente no ICMBio. Ha duvidas se as FLONAs vao pro SFB. Foi pedida
atencdo aos servidores de nivel médio, na luta pela Carreira, eles se sentem
excluidos.

- RO: A eleicdo para a ASIBAMA/RO é bem acirrada, o que significa mais
envolvimento dos servidores. Muito problema ambiental também, parecido com
Pard quanto aos conflitos. Foi feita cobranca sobre o adicional de
periculosidade. Falta gente no NLA por causa das hidrelétricas. Cadigo
Florestal, documentos bons sdo do IPEA e UNICAMP. Desmantelamento,
estado minimo.

- AC: Foi proposta uma Mocéo contra o Superintendente substituto. Equipe técnica +
autoridade julgadora € alta responsabilidade, perigoso pra responder
futuramente na justica, ndo tem nenhuma qualificacédo para isso. O IBAMA esta
parado e no Acre é dos piores, tudo esta sendo descentralizado para o estado
que tem muito poder. Precisamos dos adicionais da melhoria de carreira,
principalmente de interiorizagdo. Se Lula foi ruim, Dilma esta sendo muito pior,
com corte de recursos, la ndo funciona nem licenciamento e fiscalizacdo é s6 o
gue vem de Brasilia. Pesca é um caso sério, tudo estd com o Ministério da
Pesca e Aquicultura que ndo cuida de aspectos ambientais. Qualidade
ambiental nada, a DITEC s6 tem 2 servidores que cuidam de manejo florestal
em area federal. Os servidores querem que todos tenham acesso a portaria de
fiscalizacdo. Ponto eletrbnico vai ser um desastre. O Superintendente é
substituto, até porque quem viria ndo vem uma vez que o salario € baixo e nao
tem mais diarias. Noticias sdo de que vao nomear um pecuarista ligado ao
governo do estado para o cargo. Outros problemas sdo de alta centralizacao e
nenhuma democracia, transparéncia e participacdo nas decisdes dentro do
IBAMA. Ha ditadura até no bloqueio da internet aos servidores. Precisamos nos
manifestar contra o desmonte do Cddigo Florestal e a UHE Belo Monte com
mais forca e publicidade, para a sociedade saber sobre nossa luta. Sobre o
desmonte do Cdédigo Florestal tem varios documentos bons, temos que resumir
rapidamente, tem o documento de analise do PSOL.

A companheira Ana Maria fez uma breve apresentacdo sobre avaliacdo de
desempenho.

Uma Comissao foi escolhida para elaborar um documento (Anexo 2) sobre o desmonte
da legislacédo ambiental e dos 6rgaos federais de MA (IBAMA, ICMBIio, SFB e MMA).
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15h35: foi iniciada a Andlise de Conjuntura:

Na analise de conjuntura foram apresentados os seguintes pontos:

- Os servidores foram completamente ignorados na discussao no Congresso sobre o

desmonte do Codigo Florestal. As instituicbes ambientais simplesmente ndo se
manifestaram. Precisamos cobrar, agora quando das discussdes no Senado.

- Sobre a regulamentacéo do Art. 23 existe a preocupacdo com a fragilizacdo das leis

ambientais. O Senador Romero Juca esta tentando colocar sempre em pauta o
assunto, mas ele acaba saindo da pauta. Se aprovado, representara o fim da
fiscalizagéo do IBAMA.

Em outra andlise foi pontuada a atuacdo da DIPLAN do IBAMA gue néo entende da
area e sO se preocupa em enxugar custos sem pensar na atuacdo do 6rgdo. SO
Brasilia estda melhorando. O planejamento estratégico provavelmente vai ser s6 no
papel, s6 pra atender ao TCU. O planejamento é feito de cima pra baixo sem
conhecimento da area ambiental, como exemplo temos o problema do fechamento
dos centros de pesquisa. Tudo o que representa custo estd sendo cortado,
representando a politica do “Estado minimo”, onde a analise € puramente contabil.

Foi também analisado que a questdo ambiental enfraqueceu nos anos 2000 apds o
ataque do 11 de setembro nos EUA, e a partir de entdo o foco mundial esta na
questdo de seguranca e ndo mais ambiental. O Brasil hoje é um pais altamente
desenvolvimentista, com a “chance de entrar no grupo de paises do 1°. Mundo”, ou
seja, desenvolvimento a qualquer custo. Para isso que tem que enfraquecer 0s
6rgaos ambientais. E o Triunfo do capital, e a legislacdo ambiental s6 atrapalha na
visdo dos desenvolvimentistas. Ficamos sem apoio da CUT na greve do ano
passado, estamos muito calados, muita auséncia de movimento sindical porque
hoje o PT esta no poder. Ha limites que a questao ambiental impde, mas tem que
focar a melhoria de qualidade do povo, saude, sendo a gente so arranja inimigo.

Foi lembrado que teremos a Copa do mundo em 2014 e as Olimpiadas em 2016.
Nosso presidente quer enxugar o IBAMA e soé interessa hoje o fortalecimento do
licenciamento, uma vez que a Presidente Dilma € altamente desenvolvimentista. Os
problemas s6é aumentaram com o0s mega-cortes dos R$ 52 bilhGes feitos pelo
Governo Federal, afetando as areas ambiental, de salude e de educacdo. O
Servidor publico esta sendo tratado com rédea curta. Antes conseguiamos reunir
milhares de trabalhadores e o Congresso tremia. Hoje vivemos numa ditadura. A
Camara e Senado estdo péssimos. Precisamos muito re-estruturar nossas
instituicbes e nos aliar com as entidades sindicais.

Muitos gestores dos Orgaos federais ndo estdo preocupados com as questdes
ambientais, e estdo servindo somente como “garotos de recado” sobre as decisdes
de governo. Temos que ser contundentes, para defender a politica ambiental
federal e ndo podemos mais aceitar nenhum desmonte, e lutar contra o fechamento
de unidades e a perda de atribuicdes dos o6rgaos federais.

Na video-conferéncia com o Presidente do IBAMA ficou evidente que a Unica
preocupacao € com a fiscalizacdo e o licenciamento o que mostra que a DBFLO e
DIQUA estao enfraguecidas. O planejamento vai ser de cima pra baixo mesmo. O
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perfil dos servidores tem mudado, com a pouca participacdo nas assembléias. E
preciso ter debates virtuais pra somar, e usar as assembléias mais para referendar.
Devemos usar mais as redes sociais tipo blogs, como foi na greve de 2010.

- Os assassinatos de lideres extrativistas estdo acontecendo e os servidores também

estdo muito apaticos e sem espirito coletivo, estamos perdendo nossa capacidade
de indignacdo. Foi mencionado também que os empreendimentos turisticos
estrangeiros estdo chegando e detonando com as comunidades nativas,
denegrindo a dignidade humana. Precisamos ser mais humanos, lutar pelas causas
coletivas, sentir estes assassinados como nossos irmaos. Outro assassinato
ocorreu devido a luta contra o uso indiscriminado de agrotéxicos no Ceara, sendo
gue a pessoa assassinada avisou que ia morrer e ha outros ameacados. Os
problemas ambientais tendem a aumentar, uma vez que o Brasil quer ser o maior
produtor de alimentos do mundo o que significa mais latifindios e uso cada vez
maior de agrotéxicos.

- A sociedade esta sabendo o que esta acontecendo? Temos que divulgar pra todas

as outras instituicbes como estamos. Cada estado deve fazer um documento e dar
maior publicidade possivel, para MPF, para a Presidente Dilma, etc. Devemos nos
unir mais a sociedade.

Precisamos fazer greves mais fortes, agregar mais colegas, que estdo muito
apaticos, precisamos mobiliza-los, conscientiza-los. Afinal outras categorias como a
PF fazem greves fortes.

- A preocupacdo dos oOrgdos ambientais tem sido somente em arrecadar com a

aplicacdo de multa, entretanto devemos nos preocupar mais em reparar com a
prevencao e os danos ao meio ambiente e aproveitar a Copa Verde e a Olimpiada
Verde.

- O Brasil apresenta um modelo de exportador primario mesmo, com a extingdo de

alguns recursos naturais em breve. A Presidente Dilma disse em Copenhagen que
o Brasil vai regulamentar os MDLs e REDDs e temos que aproveitar o evento da
Conferéncia da Rio+20, em junho de 2012, para denunciar a situacdo. Como
sugestdo seré importante a presenca de todos no evento.

Foi o IBAMA que criou a Educacdo Ambiental, entretanto hoje ela foi esquecida. A
Presidente Dilma tem grande popularidade, precisamos repensar o embate com o
governo, sendo nao avancaremos. Na avaliacdo da Greve 2010 nao houve
fracasso, mas houve adesdes inéditas, como a fiscalizagdo do MT. Queremos
buscar participacdo nas mudancas, nas decisdes.

Houve mencdo ao documento distribuido pela ASIBAMA Nacional falando da
Primavera Silenciosa, movimento ambientalista que focou a questdo dos
agrotéxicos, e da denuncia da presenca de DDT no leite materno. Os
parlamentares hoje na comissdo de meio ambiente do Congresso estdo ouvindo
pesquisadores no assunto e estranham a auséncia do IBAMA na discussdo do
tema. Temos que intensificar as lutas salariais também. O SNUC também se
encontra ameacgado, um exemplo é a Medida Proviséria que diz que as UCs tém
gue ser criadas por lei, e isso € muito grave, vide a banca ruralista do Congresso
gue esta sempre pronta para barrar essa iniciativa. Ndo devemos deixar fechar
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nenhum ESREG e unidade antes que se faca balanco sério da necessidade. Foi
lembrado que em 31 de agosto ha comemoragdo de 30 anos da nossa politica
ambiental.

2° dia (16/06/2011)

9h00: Apresentacdo do advogado da ASIBAMA Nacional, Dr. Diego, e debate de alguns
temas em tramite no legislativo.

- Apresentacdo sobre a situacdo dos processos judiciais da ASIBAMA Nacional em
curso. Os detalhes estdo no Anexo 3.

- Foi feito o debate sobre o direito de greve e servi¢cos essenciais.

- A Ministra do MPOG disse que sai até fim deste més a regulamentacdo da
Convencéo 151 da OIT, o que € uma grande bandeira nossa do acordo coletivo.

- Diante deste cenéario sombrio, ndo temos a menor condicdo de cumprir as metas
determinadas pela Ministra de Meio Ambiente na Portaria n°. 169 de 18 de maio de
2011, a qual é altamente questiondvel, com seus critérios meramente quantitativos,
pela caracteristica mais ampla das nossas atribuicbes, por exemplo, nao
necessariamente devemos emitir “x” licengas ambientais, mas sim, analisar “X”
processos de licenciamento com a devida qualidade.

- Inicio da discussédo sobre a eleicdo para a Diretoria Executiva e para o Conselho
Fiscal da Associacdo Nacional dos Servidores da Carreira de Especialista em Meio
Ambiente e do PECMA-ASIBAMA Nacional para o triénio 2011/2014.

3° dia (17/06/2011)

Mocdes apresentadas e aprovadas pelo Congresso (integra no Anexo 4):

1) Mocéo de repudio ao fechamento das unidades descentralizadas do IBAMA;
2) Mocéo de apoio a luta dos bombeiros do RJ;
3) Mocédo em defesa da educacado ambiental nos 6rgdos ambientais federais;

4) Mocao de repudio a perseguicdo de servidores que participam de atividades do
movimento sindical e associativo;

5) Mocéo contra o uso dos agrotéxicos;
6) Mocao contra a construcdo da UHE belo monte;

7) Mocdo pela realizacdo da avaliacdo ambiental estratégica de grandes
empreendimentos previstos no PAC e IIRSA para a Amazonia;

8) Mocéo pela manutencgao dos centros de pesquisa de recursos pesqueiros no IBAMA;

9) Mocéao pela nomeacgéo de superintendentes titulares para as unidades do IBAMA,;
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10) Mocao de Repudio as mudancas da legislacdo ambiental aprovadas na Camara
dos Deputados;

+ - 1) # 'S#

ApoOs as discussodes foi instalada a Mesa Eleitoral composta pelo Presidente, Divino
Eterno Teixeira, e pelos membros Lilian Ferreira de Sousa e Sergio Martinez para
proceder a votacdo para escolha da nova Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da
Associacdo Nacional dos Servidores da Carreira de Especialista em Meio Ambiente e do
PECMA-ASIBAMA Nacional para o triénio 2011/2014.

Como né&o houve a inscricdo de nenhuma chapa durante o prazo constante no Edital

N°. 01/ASIBAMA Nacional, a eleicdo ocorreu durante o presente IV Congresso Nacional
Ordinario da ASIBAMA Nacional, com a inscricdo de apenas uma chapa nomeada de
“Unidade na luta”. A chapa “Unidade na luta” foi inscrita com o0s seguintes membros:
Presidente: Ana Maria Evaristo Cruz-IBAMA/DF; Vice-Presidente: Walcicléia Purificacdo
da Silva Cruz-ICMBIo/PA; Secretario Executivo: Erico Grassi Cademartori-MMA,; Diretor
de Finangas: Hugulino de Almeida Dias-SFB/MMA; Diretor de Comunicagbes: Maria
Goretti de Melo Pinto-ICMBIio/DF; Diretor de Aposentados e Pensionistas: Rosina Barreto
Franca-IBAMA/DF; Diretor de Assuntos Juridicos: Luiz Carlos Del Castillo Raiol-
IBAMA/AP; Diretor da Regidao Sul: José Mario Amaral Virué-IBAMA/RS; Diretor da Regiéo
Sudeste: Carlos Eduardo Martins Silva-IBAMA/RJ; Diretor da Regidao Centro-Oeste:
Nicelio Acacio da Silva-IBAMA/MT, Diretor da Regido Nordeste: Cynira Alves de Franca
Lopes- IBAMA/SE; Diretor da Regido Norte: Roberta Graf-IBAMA/AC; 1° Suplente:
Fernando Francisco Xavier-ICMBIo/MT; 2° Suplente: Paulo Marinari Rodrigues -
IBAMA/PB; 3° Suplente: Emerson Luiz Nunes-IBAMA/RO; 4° Suplente: Vera Ellen
Nascimento Freitas-ICMBio/SP; 5° Suplente: Angelo de Lima Francisco-IBAMA/SC. A
chapa inscrita para o Conselho Fiscal foi composta pelos seguintes membros: Lindalva
Ferreira Cavalcanti-ICMBio/DF (Membro Titular); Rafaela Rinaldi-IBAMA/RJ (Membro
Titular); Francisco Missias da Conceicdo Lopes-IBAMA/AC (Membro Titular); Thais
Salmito-IBAMA/RJ (1° Suplente); Nilson Manoel de Oliveira Cunha-IBAMA/RN (2°
Suplente); Ana Lucia Rocha-IBAMA/SC (3° Suplente).
Com a presenca de 41 (quarenta e um) delegados presentes, num total de 42 (quarenta e
dois) delegados com direito a voto, foi procedida a votacdo com o resultado final de 41
(quarenta e um) votos a favor, 0 (zero) voto contra e 0 (zero) abstencdo. Assim sendo, foi
declarada eleita a chapa “Unidade na luta”. As 12 horas e trinta minutos foi declarado
encerrado o processo de votagcdo com a divulgacéo do resultado final.

(. . . . ... 0 +

1. Solicitar as assembléias legislativas e camaras de vereadores a realizacdo de
audiéncias publicas para informar e agregar atores locais (instituicbes e ONGs
ambientais e afins, parlamentares, comunidades de areas protegidas e afins, MPE,
MPF, universidades, institutos de pesquisa, escolas) contra o desmonte dos 6rgaos e
legislacdo ambiental. Associar o desmonte das instituicdes aos dramaticos problemas
atuais. Em especial, fazer nos municipios em que escritdrios do IBAMA estdo
ameacados de fechamento.

2. Elaboracdo de documentos em cada estado (desmonte dos oOrgados e legislacéo
ambiental federal), dando a maior publicidade possivel.
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3. Utilizar mais as ferramentas de divulgacdo fora da imprensa oficial como artigos em
revistas, redes sociais da internet e producdo de videos com depoimentos e retrato da
situacao dos nossos 6rgaos.

4. Especial engajamento no que se refere a nossa participacdo na Rio+20, em junho de
2012, inclusive buscando o assento da ASIBAMA Nacional no evento, e nas
comemoracodes dos 30 anos da politica ambiental brasileira em agosto de 2011.

5. Empenho das entidades vinculadas a ASIBAMA Nacional na mobilizacdo, motivacéo
e conscientizagao de servidores para lutar pela categoria, agregando os colegas que
nao tém participado bem como maior unido e comunicacdo entre os estados e da
ASIBAMA Nacional com as vinculadas.

6. Luta pela re-estruturacdo da carreira de especialista de meio ambiente e PECMA
como os adicionais de interiorizacdo, qualificacdo, insalubridade e periculosidade, a
politica de recursos humanos com sistema de rodizio pelas unidades do interior e da
Regido Norte (a exemplo do Exército) e politica de capacitacdo. Especial
preocupacdo de incluir reivindicagcbes dos servidores de nivel médio. Especial
cobranca dos acordos e compromissos ja feitos pelo MMA e MPOG né&o cumpridos.
Maior engajamento dos Servidores na luta pela melhoria salarial.

Lutar pela incorporacdo total das gratificacbes (GDAEM, GTEMA, etc.) na
remuneracdo da aposentadoria.

7. Lutar por mais vagas em concursos publicos, especialmente para nivel médio e para
a area administrativa.

8. Criacdo, retomada e fortalecimento dos conselhos gestores democraticos e
transparentes nos estados (e CRs, no caso do ICMBIio e SFB) e em Brasilia.

9. Reivindicar a reversdao dos cortes de recursos financeiros do Dec. 7.446 de
04/03/2011, vitais para as atividades de campo, bem como o re-estabelecimento da
“meia diaria”.

10. Fazer um grupo de trabalho interno da ASIBAMA Nacional para revisdo da IN-14,
para apresentar ao Presidente do IBAMA e exigir as alteracdes a mesma, e se caso
ndo formos atendidos, poderd se chegar a acao judicial contra a IN-14 (tomar por
base o documento dos servidores da SUPES/ES).

11. Lutar para que todos os servidores do IBAMA e ICMBIio tenham acesso ao curso e
portaria de fiscalizag&o (ser agente ambiental federal).

12. Reivindicar o desbloqueio da internet do IBAMA (ou bloquear somente orkut e
similares), por exemplo blogs, youtube, sites cientificos, downloads de livros.
Reivindicar ao CNT que desblogueie imediatamente os sites solicitados por e-mail ou
memorando institucional, ou num prazo maximo de 10 dias.

13. Reivindicar diminuicdo da burocracia da execucédo financeira (muito problema nas
pontas, empresas ndo estdo no SICAF, muito prejuizo com o fim do “suprimento de
fundos” e cartdo corporativo).

14. Que a ASIBAMA Nacional divulgue relatorio periédico sobre todas as ac¢des judiciais
em Ccurso.
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15.

16.

Cobrar regulamentacédo da estrutura organizacional e regimentos internos do MMA,
IBAMA, ICMBIio e SFB.

Cobrar do Instituto Chico Mendes a elaboragdo de instrugdo normativa para
regulamentar autorizacdo para licenciamento ambiental, conforme resolucdo Conama
(o]

n- 428.

17. Acompanhar junto & CONDSEF a regulamentagcéo da Convencéo 151 da OIT.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Verificar o andamento das resolugdes do Il Congresso Nacional da ASIBAMA
Nacional de 2010 em Floriandpolis. Que antes do proximo Congresso a Comissao
organizadora proceda a uma revisdao do cumprimento ou ndo dos encaminhamentos
do Congresso anterior, e apresente aos servidores no inicio dos trabalhos, para maior
agilidade e eficacia.

Considerando as pendéncias e duvidas sobre o ponto eletrénico, que vém causando
grandes problemas e injusticas aos servidores, propomos que O mesmo seja
suspenso até que sejam resolvidas as questdes abaixo:
- Acesso de servidores ao controle de frequéncia.

Registro de plantdo e sobreaviso.

Registro de deslocamento como hora trabalhada.

Registro de adicional noturno, fim-de-semana e feriado.

Banco de horas.

Reivindicar o curso de gestdo ambiental aos servidores em geral, de nivel médio e
superior, pois até funcionarios de fora (temporarios) tiveram mais acesso.

Buscar solucédo para a interinidade dos superintendentes (em SC, por exemplo, a
situacao se arrasta ha quase 01 ano).

Cobrar providéncias acerca da estrutura da SUPES do IBAMA em SC, que, por estar
condenada tecnicamente, esta colocando em risco a vida dos servidores e usuarios.

Cobrar oficialmente do ICMBIio sobre possivel uso indevido dos recursos financeiros
da compensacdo ambiental e cobrar maior agilidade do ICMBIio na aplicacdo dos
recursos financeiros da compensacéo ambiental nas unidades de conservacéo.

Exigir maior atuacdo e melhores condicdes de trabalho do IBAMA em portos,
aeroportos e areas de fronteira, aproveitando o langcamento do Plano Estratégico de
Fronteiras, cujo decreto foi editado em 09/06/2011, o qual visa cumprir convencdes e
protocolos internacionais. Exigir maior apoio técnico e atuacao direta da DIQUA junto
as SUPES nos temas relativos a controle de fronteiras, agrotéxicos, substancias
perigosas, CTF, RQMA, entre outros.

Que a ASIBAMA Nacional busque e disponibilize propostas de convénios e contratos
com prestadores de servigco, tais como operadoras de planos de saude e
odontolégicos, para apreciagdo dos associados.

Que a ASIBAMA Nacional elabore um documento sobre quais servicos sao
considerados essenciais da area ambiental federal e repasse para debate pelos
servidores.
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27. Lutar junto ao ICMBIo e demais 6rgaos por cursos de capacitacao de informatica mais

28.

29.

30.

31.

32

33.

adequados e acessiveis aos servidores das unidades descentralizadas. Que o IBAMA
e o ICMBIio proporcionem adequadas condicbes de trabalho nas unidades
descentralizadas, como fixacdo, valorizacdo e incentivos aos servidores e infra-
estrutura.

Vigilancia e orientacdo da ASIBAMA Nacional e das estaduais para que nado haja
perseguicbes de servidores, por parte das suas chefias, na avaliacdo de
desempenho.

Participacdo da ASIBAMA Nacional no Congresso nos projetos de interesse dos
servidores.

Cobrar das instituicdes o cumprimento da recomendac&o do Oficio Circular n°. 14 da
SRH/MPOG, de que os servidores podem participar das atividades do movimento
sindical e associativo, sendo liberados do trabalho, sem que seja contabilizada falta
ou exigida reposicao de horas.

Que a ASIBAMA Nacional auxilie na defesa dos servidores, no Processo n°.
02031.000006/2011-4, do IBAMA/SUPES/SP, referente a liberacdo de servidores
para atividades do movimento sindical e associativo.

.Buscar solucdo pra o problema dos servidores enquadrados no Artigo 13 da Lei n°.

7.957 de 13 de dezembro de 1989 lotados no ICMBIio, para que eles tenham o
mesmo direito dos servidores em igual situacéo lotados no IBAMA.

Que a ASIBAMA Nacional elabore um documento e abra uma pauta de discussao
com o MMA sobre as metas (indicadores) da portaria de avaliagdo de desempenho
institucional do IBAMA neste ano (n°. 169 de 18 de maio de 2011), a qual é altamente
guestiondvel, com seus critérios meramente quantitativos, pela caracteristica mais
ampla das nossas atribuicdes, por exemplo, ndo necessariamente devemos emitir “x”
licencas ambientais, mas sim, analisar “x” processos de licenciamento com a devida
gualidade.

Brasilia, 20 de junho de 2011.



ASIBAMA

Nacional




ASIBAMA " #

Nacional

ANEXO 1: Convocatoria para o Congresso
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ANEXO 2: Carta de Ciuaba
Cuiaba, 17 de junho de 2011.

Nés, servidores e servidoras do IBAMA (Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
Recursos Naturais Renovéaveis), ICMBIo (Instituto Chico Mendes de Conservagédo da
Biodiversidade), SFB (Servico Florestal Brasileiro) e MMA (Ministério do Meio
Ambiente) associados a ASIBAMA Nacional (Associagdo dos Servidores da Carreira de
Especialista em Meio Ambiente), reunidos no IV Congresso Ordinario da entidade,
vimos por meio desta reivindicar melhorias significativas, concretas e urgentes em
nossas instituicdes e condicdes de trabalho.

E objeto de grande preocupagdo o processo denominado de “novos rumos do
IBAMA” anunciado pelo Presidente do IBAMA, presencialmente e por video-
conferéncia em 04 de abril deste ano, a partir da recomendacao do Tribunal de Contas
da Unido (TCU) no Ac6rddo n°. 605 de 16 de marco de 2011, que veio a motivar o
primeiro planejamento estratégico em uma década. O grupo de trabalho criado pela
Portaria n°. 580 de 20 de abril de 2011, que deveria elaborar este planejamento, tinha
o prazo de até 15 de junho para apresentar sua proposta. No entanto, o grupo se
reuniu uma unica vez, e ninguém deu explicacdes sobre o ndo funcionamento do GT,
tampouco se sabe qual o andamento ou os resultados do planejamento.

Atualmente verificamos que o IBAMA cada vez mais se mostra uma instituicao
centralizada em Brasilia, com a adocdo de préaticas de gestdo extremamente anti-
democraticas e ndo transparentes. Infelizmente, estes “novos rumos” mais parecem 0s
“velhos e conhecidos descaminhos”, que no transcurso do tempo vém trazendo uma
paulatina fragilizacdo e "desmonte" dos 6rgdos ambientais federais, concomitante a
drastica flexibilizacéo da legislacdo ambiental.

No IV Congresso da ASIBAMA Nacional pudemos confirmar, nas falas dos
delegados de todo Brasil, a dura realidade enfrentada pelos servidores, além do
esfacelamento da Politica e Legislacdo Ambiental Brasileira, de forma que, entre
outros, podemos citar 0s seguintes problemas, para os quais pedimos empenho de
vossas senhorias na solucgéo:

* Processo paulatino de "desmonte" e flexibilizacdo da legislagdo ambiental, como o
desvirtuamento completo do Codigo Florestal, a exclusdo de atribuicbes do IBAMA
na regulamentacdo do Art. 23 da Constituicdo, a flexibilizacdo do licenciamento
ambiental (de rodovias, hidrelétricas e exploracdo de petréleo e gas), flexibilizacdo
do SNUC (Sistema Nacional de Unidades de Conservacgao), por meio de algumas
medidas provisorias, resolucdes do CONAMA (Conselho Nacional do Meio
Ambiente) e projetos-de-lei em curso;

* A preocupante falta e evasédo de servidores, especialmente na Regido Norte e na
area administrativa, motivada principalmente pela desestruturacdo da carreira de
especialista em meio ambiente, onde podemos citar a falta de adicionais de
interiorizacdo e rodizio na permanéncia em unidades descentralizadas, a exemplo
do que ocorre com as Forcas Armadas, na perspectiva de valorizar e fixar os
servidores em regides isoladas ou de pouca infra-estrutura;

* A ameacga de repasse da gestdo das florestas nacionais, reservas extrativistas e
reservas de desenvolvimento sustentavel para o SFB, descaracterizando as
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atribuicbes do ICMBio e SFB, e os proprios objetivos destas unidades de
conservagao ratificados na Lei do SNUC;

O nao-cumprimento e avanco dos pontos ja acordados com o MMA e MPOG
(Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestdo) acerca da re-estruturagdo da
carreira de especialista de meio ambiente e PECMA (Plano Especial de Cargos do
Meio Ambiente), incluindo a valorizacdo do servidor e implantacdo de uma politica
sistematica de recursos humanos, que contenha programas de capacitacédo
continuada, e uma politica salarial justa;

O anuncio e ameaca de fechamento de diversas unidades descentralizadas do
IBAMA, sem qualquer avaliagdo participativa da importancia regional socio-
ambiental destas unidades, ou critérios mais coerentes com a questdo ambiental,
pois, ao que parece, somente estdo sendo considerados 0s custos monetarios
destas unidades. Tal situacao, fruto da ideologia nefasta do “Estado minimo”, levara
ao aumento da vulnerabilidade soOcio-ambiental de vastas areas sensiveis aos
impactos de empreendimentos, madeireiros ilegais e grileiros, deixando ainda mais
desassistidas suas populagdes, que vém inclusive perdendo pessoas assassinadas
recentemente por agentes de crimes ambientais;

O grande corte de recursos financeiros concretizado no Dec. n°. 7.446 de 01 de
marco de 2011, que reduziu quase pela metade o orcamento das nossas
instituicdes, que pela suas caracteristicas dependem sobremaneira da realizacéo de
viagens a campo;

Operacdes de fiscalizacdo com planejamento centralizado em Brasilia, basicamente
direcionadas ao combate do desmatamento na Amazbnia, em detrimento da
protecdo dos demais biomas e abordagem de temas como caca e pesca
predatorias, trafico de animais silvestres, biopirataria, organismos geneticamente
modificados, Cadastro Técnico Federal (atividades poluidoras e utilizadoras de
recursos nhaturais), vigilancia em regibes de fronteira, portos e aeroportos,
acompanhamento de condicionantes do licenciamento e de veiculos licenciados
pelo PROCONVE / LCVM (programas de controle de emissdes veiculares);

A auséncia da Educacdo Ambiental institucionalizada no IBAMA e com reduzido
espaco no ICMBIo, desde a divisdo do IBAMA em abril de 2007, sendo plenamente
sabido que este é um tema transversal essencial a todos os 6rgdos ambientais;

O corte em 100% dos recursos financeiros do Programa de Agentes Ambientais
Voluntarios (PAAV) do IBAMA, a partir de 2011, sem critérios ou participacdo de
servidores (sendo que as demais atividades sofreram cortes em torno de 35%),
considerando que este é um Programa de excelentes resultados em diversos
estados, locus priviegiado de Educacdo Ambiental voltada para a pratica de
numerosas comunidades rurais e de areas protegidas;

O paulatino esvaziamento das atribuicbes do IBAMA no que se refere a gestao
ambiental dos recursos pesqueiros, sendo que estas ndo foram absorvidas pelo
Ministério da Pesca e Aquicultura (mais voltado ao aumento da producédo de
pescado), o que é extremamente prejudicial a conservacdo das espécies, podendo
levar algumas a extincao;

A dramatica indefinicdo dos centros de pesquisa da pesca, que estdo sem lécus
institucional, nem recursos financeiros ou condicfes de trabalho;
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* Nao ha priorizacdo dos gestores dos orgaos ambientais federais na resolucdo dos
processos de apuracdo das infragdes ambientais prejudicando o exercicio da
fiscalizagcdo, monitoramento e controle ambiental. No ambito do IBAMA, com a
criagdo das equipes técnicas e autoridades julgadoras da IN-14, é fato concreto que
0S seus servidores tém tido enorme acumulo de trabalho, responsabilidade e
pressédo, sem que tenha sido propiciado um processo de capacitacao detalhado e
especifico para 0s mesmos, inclusive podendo ocorrer uma situacao de inseguranca
juridica, numa responsabilizacdo direta dos membros destas equipes.

* Na estruturacdo do SISNAMA (Sistema Nacional do Meio Ambiente) estamos
assistindo a uma transferéncia exagerada e desmedida de atribuicbes para os
orgaos estaduais e municipais, muitas vezes desconsiderando a sua efetiva
capacidade técnica e estrutural de assumir as competéncias que lhe foram

repassadas, aléem da maior vulnerabilidade as pressdes de carater politico;

» Existéncia de unidades de conservacdo de enorme extensao territorial com
pouquissimos servidores, sendo que algumas estdo sem nenhum;

* A omissao ou ineficiéncia das instituicdes ambientais federais em temas essenciais
no que concerne a qualidade ambiental, como o0 controle de agrotoxicos e
substancias perigosas;

Diante do cenario apresentado, solicitamos que se apresente com clareza a
diviséo de atribuiges entre as nossas instituicdes, o Ministério da Pesca e Aquicultura
e 0s 0rgaos ambientais estaduais e municipais.

Expostas estas situagdes que exemplificam o quadro vivenciado no dia a dia dos
servidores, vimos manifestar mais do que a nossa indignacdo quanto a conducao
deste processo agcodado e anti-democratico, sendo que os servidores da carreira de
especialista em meio ambiente ndo ficardo calados diante destes ataques, pois o
cenario tornard, com certeza, ainda mais dificil a defesa e prote¢cdo do meio ambiente,
vindo a afetar diretamente e negativamente a qualidade de vida da sociedade brasileira
e das geracOes futuras, e o nao cumprimento das metas internacionais de reversao
das mudancas climéaticas e de outros protocolos ambientais. Esta situacdo se torna
inaceitavel frente a realizacdo da Rio+20 em 2012, que pautara a questdo ambiental
mundial na proxima década, afetando a visibilidade do Brasil, reconhecido como o
mais mega-biodiverso do mundo, durante os eventos da Copa do Mundo em 2014 e as
Olimpiadas em 2016.

Finalizamos assim, solicitando que somente com um processo de discussao
efetivamente democratico, participativo e transparente com o conjunto dos servidores e
servidoras do IBAMA, ICMBio, SFB e MMA, é que poderemos buscar saidas e
solucbes para os problemas vivenciados, pois somente assim poderemos dar
verdadeiramente novos e bons rumos as questdes ambientais brasileiras.

Atenciosamente,

Servidores da Carreira de Especialista em Meio Ambi  ente e do PECMA reunidos
no IV CONGRESSO ORDINARIO DA ASIBAMA NACIONAL
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ANEXO 3: Relatorio de processos da ASIBAMA NACIONAL até 14/06/2011

Relatorio de processos da Asibama NACIONAL

Posicao em: 14/06/2011 Numero de liminares ja gaadh oy

Numero de processos ativos: 36 Numero de liminagenantidas validas: 02

NuUmero total de casos: 26 NUmeros de sentencasi@oraveis recorridas:

04
Numero de casos coletivos: 19 Numeros de decisdefinitivas favoraveis:
02
Numero de casos individuais: 07 A seguir, em ndgp, decisbes favoraveis em vigor
Identificacdo dos casos Forum Ultima posicdo em 14/06/2011
coletivos NuUmero do processo
1) ASIBAMA NACIONAL x JFDF Em 26/04/2011, foi prolatada sentenga
IBAMA 2007.34.00.039388-5 | indeferiu os pedidos condenou a Asiban

Enquadramento e retroativos
referentes a Lei n° 10.410/02

NACIONAL a pagar R$ 9.977,00de
honoréarios ao IBAMA. O Juiz entendeu g
ndo houve ilegalidade no posicionamento
Lei n° 10.410/2002 e que ndo ha dire
adquirido a regime de remuneragéao.

06/05/2011 foram opostos Embargos
Declaragdo e o Juiz manteve sua dec
sem dar outras consideragfes.

07/06/2011, foi interposto recursaoe
apelacédo, requerendo, inclusive, a redu
da condenac¢ao em honorérios.

2) ASIBAMA NACIONAL x
IBAMA e outros
Pagamento correto das diaria
antes do deslocamento

JFDF
2008.34.00.025591-7

ue
a

ue
da
ito
Em
de
sao
Em

cao

O juiz entendeu que o julgamento da causa

s6 depende de documentos e indeferi
producdo de prova testemunhal.
interposto agravo retido e 0 processo
julgado. Apenas a Asibama/PA forneg
documentos!

q

3) ASIBAMA NACIONAL x
Presidente da Republica
Nulidade da criagdo do ICMbig

STF
ADI n° 4029/DF

u a
=]
era
eu

O novo relator do processo é o Min. Luiz

Fux. Em 09/05/2011, 0  Ministr
reconsiderou a sua decisdo e reconhec
legitimidade nacional da  Asiban

NACIONAL. O processo estd na pauta
julgamento do plenério desde 30/05/2011

o)
eu
a
de

a

4) ASIBAMA NACIONAL x
IBAMA

Contagem do Intersticio previst|

no art. 25, da Lei n® 10.410/200

JFDF
2008.34.00.004465-2

(@]

Em 31/07/2009, foi prolatada sentenca
julgou os pedidos improcedentesondenoy
a Asibama NACIONAL a pagar R$ 3.000,
de honorérios._Foi interposto recursoe
aguarda julgamento desde 01/03/2011.
27/05/2011 o processo foi redistribuido p
0 Desembargador KASSIO MARQUES.

ue

DO

Em

5) PPS x Presidente da Republi

ASIBAMA NACIONAL atua

como na condi¢c&o damicus
curiae

STF
ADI n° 3989

ca

Concesséo Florestal - aplicaca

O MPF opinou pela improcedéncia da ac§
do PPS. Em 04/10/2010 a Asibai

NACIONAL pediu o seu ingresso na lide

Em 03/03/2011, o processo foi redistribu

para o Min. Luiz Fux.
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do art. 49 XVIl da CF

6) ASIBAMA NACIONAL x STF Em 18/09/2009p STF julgou procedentes
Presidéncia da Republica MI n° 1067 0s _pedidos _da ASIBAMA NACIONAL,
1° Processo de Contagem Especigl reconhecendo o0 direito a contagem
por insalubridade e periculosidade especialpara seus associados. A Associagio
avalia periodicamente os efeitos dessa
decisdo no IBAMA, ICMBio e MMA.

7) ASIBAMA NACIONAL x JFDF Os réus apresentaram suas contestacdes. O
UNIAO, IBAMA e ICMBio 10133- prazo para réplica ainda nao iniciou. |O
Suspenséo da cota parte do 72.2010.4.01.3400 | processo ainda esta em fase de instrucéo,

auxilio-creche / assisténcia pré-

escolar

8) ASIBAMA NACIONAL x JFDF O pedido liminar foi deferido, mas, o Juiz
UNIAO, IBAMA e ICMBIio 2009.34.00.014169-4 | reviu sua posicdo e, em 26/11/2010, (foi

N&o incidéncia da Contribuicag TRF1 prolatada_sentenca que julgou os pedidos
Previdenciaria sobre o 1/3 2009.01.00.029149-2 | improcedentes e condenou a Asibama

constitucional de férias 2009.01.00.031993-0| NACIONAL a pagar R$ 6.000,00de
honorarios. Em 09/05/2011, foi interposto
recursode apelagéo. A liminar ganha tinha
sido provisoriamente mantida perante| o
TRF1.
9) ASIBAMA NACIONAL x JFDF A Associacdo apresentou réplica e pediu a
ICMBio 2009.34.00.000391-4 | condenacdo por ma-fé do ICMBIio por ter
Acao Cautelar de Acéo Civil mentido no processo. Em 01/06/2011, houve
Pudblica contra mudanca da sede exposicdo sobre o andamento deste processo
do ICMBIo aos servidores na sede do ICMBio.|O
processo aguarda julgamento desde
28/04/2011.
10) ASIBAMA NACIONAL x JFDF Inicialmente foi_obtida liminapara impedir
UNIAO 2009.34.00.005906-3| o0 andamento do concurso. Todavia,| O
Acdo Civil Publica contra a TRF1 certame prosseguiu em razdo de processo
contratacao de temporarios do 2009.01.00.019106-1 | administrativo em que se alegou emergéncia
MMA SLAT ambiental (SLAT). O MPF se manifestou
2009.01.00.019760-7 | favoravelmente a Asibama NACIONAL. O
78184- juiz indeferiu pedido de prova oral e, em
53.2010.4.01.0000 | 08/06/2011, interpusemos agravo retido gue
aguarda apreciacdo. Quanto a SLAT, |no
TRF1, o recurso aguarda decisdo |de
admissibilidade para ser remetido ao STJ
11) ASIBAMA NACIONAL x JFDF Em 16/09/2010, foi prolatada sentenca que
UNIAO 2009.34.00.022918-9 | julgou os pedidos improcedentesondenol

Revisdo Geral dos 13,23% a Asibama NACIONAL a pagar R$ 2.000,00
de honorarios. Em 18/10/2010 foram
opostos Embargos de Declaracdo e o Juiz
manteve sua decisdo sem dar outras
consideracdes. Em 08/04/2011, _ foi
interposto recursale apelacdo, requerendo,
inclusive, a reducdo da condenacdo |em
honorarios

12) ASIBAMA NACIONAL x JFDF Inicialmente foi_obtida liminapara impedir
UNIAO, IBAMA e ICMBio 8834-60.2010.4.01.3400provisoriamente 0s descontos. Em
N&o incidéncia de IR sobre o TRF1 18/05/2011, a Asibama NACIONA
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Abono Permanéncia 19385- apresentou réplica e os autos aguardam
17.2010.4.01.0000 | especificacédo de provas.
70967- Em 12/11/2010, o Desembargador Tolentino
56.2010.4.01.0000 | Amaral reconsiderou a sua decisdo e cassou
a liminar. A decisdo foi recorrida pela
Associacao e, recentemente, houve
provimento ainda ndo disponivel para
conhecimento.

13) ASIBAMA NACIONAL x JFDF Ganhamos ___liminar___para __impedir
UNIAO, IBAMA e ICMBIio 8835-45.2010.4.01.3400provisoriamente os _descontosO processg
N&o incidéncia do IR sobre o TRF1 aguarda julgamento.

Auxilio-Creche ou Assisténcia 21717- A liminar estd sendo _mantidaos recursos

Pré-Escolar 54.2010.4.01.0000 | que tramitam no TRF1.
21716-
69.2010.4.01.0000
22970-
77.2010.4.01.0000
14) IBAMA x ASIBAMA JFDF Em 12/11/2010, foi prolatada sentenca
NACIONAL 17756- extinguindo o processo por falta de interesse

Reintegracao de Posse do edificio 90.2010.4.01.3400 | processual.

sede durante a greve de 201(
15) Unido xASIBAMA STJ No dia 12/05/2010,a 12 Secdodo STJ
NACIONAL Pet n® 7883/DF julgou, pela 12 vez, o direito de greve |do
Abusividade da Greve de 201( servidor publico com fundamento pa
legislacdo celetista eeconheceu o direito
de greve dos servidores da Carreira de
Especialista em Meio Ambiente referente
ao_movimento deflagrado em 2010Em
virtude da saida da Min. Eliana Calmon |do

STJ, o novo relator designado é o
Cezar Rocha. O processo ag
julgamento dos recursos da ASIBAM
NACIONAL e da CONDSEF. A Unia
juntou no processo o acordo sobre a grev
2010 e, em 01/03/2011, houve despacho

ulgrda

in.

A
D
e de
para

nos manifestarmos sobre o interesse [em
prosseguir com o processo. Em 10/03/2011,
peticionamos requerendo o prosseguimento
do feito para esclarecer a extensao [dos
efeitos do julgamento da Min. Eliana
Calmon.
16) ASIBAMA NACIONAL x STJ O pedido liminar foi indeferido e, em
Ministro e Diretora do MPOG MS n° 15270 17/01/2011, o MPF pugnou pela denegagao
Corte de ponto nacional da greve da seguranga. O processo aguarda
de 2010 julgamento, mas perdeu objeto em face| do
acordo da greve 2010.
17) ASIBAMA NACIONAL x JFDF Inicialmente foi_obtida liminapara impedir
Coordenador Geral de Gestéo (e 26361- provisoriamente novos descontos. Em
Pessoas do MMA 25.2010.4.01.3400 | 14/12/2010, o Juizo do DF revogou a liminar
Manutencédo do auxilio STJ e declinou a competéncia para 0 SNd
alimentac&o dos grevistas do 16506 STJ, em 19/05/2011, o Min. Presidente
MMA 2010 determinou a extingdo do processo por falta
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de pagamento das custas iniciais.
26/05/2011 e 07/06/2011 recorrem
informando que as custas estdo pagas d
0 inicio do processo.

Em
oS
esde

18) ASIBAMA NACIONAL x STF O Ml foi distribuido em 16/02/2011 e |a
Presidéncia da Republica MI n°® 3704 tentativa de acelerar a contagem por pedido

2° Processo de Contagem Especidl liminar foi indeferida. A jurisprudéncia ndo

por insalubridade e periculosidade aceita antecipacio de tutela em Mandado de
Injungéo. Em 31/05/2011, o Ministro Relator
solicitou informacgfes a AGU.

19) ASIBAMA NACIONAL x JFDF A acéo foi ajuizada em 04/05/2011 e, como
IBAMA, ICMBIo e Unido 25880- esperado, o pedido liminar para tentar a
Acéo requerendo (para os 28.2011.4.01.3400 | paridade da GDAEM antes do final do

servidores que ingressaram no processo foi indeferido. N&o recorremps,

servigo publico até 31/12/2003 porque ha varias leis que impedem liminar
gue a GDAEM seja incorporada sobre o tema. Foi uma tentativa a pedida da
em sua integralidade OU que sg¢ja Diretoria da Asibama NACIONAL. O
incorporada em 90 pontos OU processo estd no prazo para O0S feus
ainda, que haja paridade na contestarem.
correcdo dos valores pagos
Identificacdo dos casos Forum Ultima posi¢do em 14/06/2011
individuais* NuUmero do processo
20) Carlos Daniel Gomes Tone JFDF O pedido liminar foi indeferido e fai
outro x IBAMA 39753- interposto agravo de instrumento, o qual
Retaliacdo a fiscais do IBAMA 32.2010.4.01.3400 | aguarda julgamento. Em 01/04/2011, ffoi
SP TRF1 determinada a remessa do processo
73528- originario ao MPF para parecer.
53.2010.4.01.0000
21) ASIBAMA DO PARA x TRF1 O processo aguarda julgamento do TRF1. Ja
IBAMA 2008.01.00.002116-5| foram feitos inumeros pedidos de prioridage.
Manutencéo da Sede Campestre
da Asibama/PA
22) Antbnio Carlos Rodrigues TRF1 Sentenga improcedente. O recurso [foi
de Carvalho e Outrosx 2009.34.00.000419-3 | remetido ao TRF1 e aguarda julgamento.
Secretario do RH do MPOG
Redistribuicdo de servidores para
o MMA SFB
23) Mario José Siqueirax TRF1 Sentenga improcedente. O recurso [foi
Secretério do RH do MPOG | 2009.34.00.000420-3 | remetido ao TRF1 e aguarda julgamento.
Redistribuicdo de servidores para
o MMA SFB
24) M. V. S. N. (menor JFDF Em 26/08/2010,0 pedido liminar foi
impubere) x IBAMA 38578- deferido para restabelecer
Acao contra suspensao de pensdo 03.2010.4.01.3400 | provisoriamente a pensdo do menorEm
pelo TCU TRF1 24/11/2010, foi apresentada réplica € o
58805- processo aguarda decisdo sobre producdo de
29.2010.4.01.0000 | provas.
58399- A liminar esta sendo _mantidaos recursos
08.2010.4.01.0000 | que tramitam no TRF1.
25) Helena Lucia de Azevedo JFDF Ambas as partes requereram pericia e
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Camposx IBAMA 2009.34.00.014170-4| apresentaram quesitos. O jaferid os
Integralizacéo de aposentadoria pedidos e determinou a realizagdo de peficia
de servidora acometida de em 26/10/2010. Em 29/04/2011, hoyve
neoplasia maligna ndo intimacgé&o das partes a se manifestarem spbre
reconhecida pela os honorérios periciais.
DIAMS/IBAMA
26) Genice Vieira Santox JFDF O pedido liminar foi deferido para prorrogar
Ménica Bispo dos Santos 2008.34.00.038303-8 | a_licenca maternidadantes de a Uniég
Prorrogacéo da licenca estender voluntariamente esse dirgiiara
maternidade todas as gestantes do servigo publico federal.
Em 06/04/2010, foi prolatadssentenca
confirmando a liminar concedida e, em
17/05/2011, o TRF1 confirmou a decisao e
extinguiu o processo, o qual aguarda
pronunciamento final da Procuradoria.

* Acdo em que o caso individual representa um tiremblematico para toda a Categoria. A demandaufoirizada
pela Diretoria da ASIBAMA NACIONAL

Legenda:

JFDF — Secéo Judiciaria da Justica Federal no Didtetteral
MPF — Ministério Publico Federal

PGR - Procuradoria Geral da Republica

PPS— Partido Popular Socialista

STF — Supremo Tribunal Federal

STJ - Superior Tribunal de Justica

TRF1 — Tribunal Regional Federal da 12 Regido
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ANEXO 4: Mog0Oes apresentadas

1) MOCAO DE REPUDIO AO FECHAMENTO DAS UNIDADES DESC ENTRALIZADAS
DO IBAMA

A Plenéria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta contraria ao fechamento
das unidades descentralizadas do IBAMA (geréncias, escritorios regionais e bases
avancgadas) até que se faca uma densa avaliacdo da importancia socio-ambiental de cada
uma, de forma democratica e transparente com os servidores envolvidos, por meio de
critérios claros, e ndo meramente monetarios. O anuncio e ameaca de fechamento de
diversas unidades descentralizadas do IBAMA, sem qualquer avaliacdo participativa da
sua importancia regional, fruto da ideologia nefasta do “Estado minimo”, levara ao
aumento da vulnerabilidade socio-ambiental de vastas areas sensiveis aos impactos de
empreendimentos, madeireiros ilegais e grileiros, deixando ainda mais desassistidas suas
populacdes, que vém inclusive perdendo pessoas assassinadas recentemente por
agentes de crimes ambientais. Neste sentido, manifestamo-nos veementemente
contrarios ao Memorando n°. 147 da Presidéncia do IBAMA, que determina a remoc&o de
servidores de algumas unidades num prazo de 10 dias.

2) MOCAO DE APOIO A LUTA DOS BOMBEIROS

A Plenéria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta a favor da luta dos
bombeiros do Rio de Janeiro, que reivindicam um piso salarial compativel as suas
atividades, melhoria das condicbes de trabalho, equipamentos, anistia administrativa e
criminal dos bombeiros presos injustamente em 04 de junho de 2011.

3) MOCAO EM DEFESA DA EDUCACAO AMBIENTAL NOS ORGAOS AMBIENTAIS
FEDERAIS

A Plenaria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta pela necessidade de
criagdo da estrutura organizacional da Educacdo Ambiental nos 6rgdos ambientais
federais, desde as sedes em Brasilia as superintendéncias ou coordenacdes regionais,
com servidores e condi¢gBes de trabalho, uma vez que este tema é de vital importancia
atual e histérica no cumprimento da Politica Ambiental Brasileira e da Lei da Educacéao
Ambiental (Lei n°. 9.795 de 1999). No caso do IBAMA, recomendamos a recriacdo da
CGEAM na Sede e dos NEAs nas superintendéncias.

4) MOCAO DE REPUDIO A PERSEGUICAO DE SERVIDORES QUE PARTICIPAM DE
ATIVIDADES DO MOVIMENTO SINDICAL E ASSOCIATIVO

A Plenéaria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional vem por meio desta repudiar os
gestores que se utilizam da avaliacdo de desempenho para perseguir € punir servidores
gue participam de atividades do movimento sindical e associativo, em prol de melhorias
de suas condic¢des de trabalho e dos proprios 6rgaos ambientais federais.

5) MOCAO CONTRA O USO DOS AGROTOXICOS
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A Plenaria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta contra o uso dos
agrotoxicos no Brasil e o enfraquecimento da ANVISA, sendo inclusive 14 deles proibidos
no exterior pelo excesso de toxicidade, e corroborar com as entidades como o CPT, o
MST e com os pesquisadores como o Dr. Wanderlei Pignati da UFMT, que vém
apresentando e denunciando casos gravissimos de intoxicacdo aguda e cronica de
trabalhadores e popula¢gBes (como é o caso do municipio de Lucas do Rio Verde, MT, e
da regido da Chapada do Apodi, CE e RN), de perda de biodiversidade e outros impactos
sécio-ambientais e ecoldgicos incalculaveis e persistentes nos territérios. O Brasil é hoje
0 maior consumidor de agrotoxicos do mundo, tendo consumido 210 mil toneladas, ou 1,0
bilhdo de litros, no ano de 2010. Sabemos que isto faz parte de um grande poderio
econdmico de multinacionais como a Monsanto, Bayer, Syngenta e Dow Chemical, por
sua vez aliadas a mega-latifundiarios da monocultura de exportacdo, que também
advogam acdes ambientalmente nefastas como os transgénicos e o desmonte do Codigo
Florestal. Em contraponto, apoiamos a reforma agraria, os agricultores familiares, as
populacbes tradicionais, as técnicas agro-ecoldgicas e agro-florestais e a
desconcentracdo do poder econémico. Lembrando ainda a triste referéncia de um ano do
assassinato do lider José Maria do Ceard, que muito lutou contra a contaminacdo dos
agrotoxicos em seu estado.

6) MOCAO CONTRA A CONSTRUGAO DA UHE BELO MONTE

A Plenaria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta contra a construgdo da
UHE Belo Monte, objeto de criticas contundentes de numerosas instituicbes e grupos
sociais renomados tais como ONU, OEA, SBPC, servidores da EMBRAPA, CPT, CNBB,
diversos pesquisadores como o Dr. A. Oswaldo Seva Filho da UNICAMP, bem como
todas as associacbfes das etnias indigenas, ribeirinhos, pescadores, agricultores
familiares e moradores de Altamira atingidos. Isso porque o empreendimento s6 vem a
beneficiar as elites dos setores elétrico, empreiteiro e da industria energointensiva, nao se
justifica absolutamente em termos técnicos, econdémicos e sociais, e causara impactos
sécio-ambientais, culturais e ecolégicos incalculaveis.

7) MOCAO PELA REALIZACAO DA AVALIACAO AMBIENTAL EST RATEGICA DE
GRANDES EMPREENDIMENTOS PREVISTOS NO PAC E IIRSA PARA A AMAZONIA

A Plenaria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta pela realizacdo da
Avaliagdo Ambiental Estratégica (AAE) dos grandes empreendimentos propostos pelo
PAC e IIRSA nas areas mais preservadas da Amazbnia, notadamente para o0s
empreendimentos das rodovias BR-319 e BR-163 e as diversas usinas hidrelétricas
propostas ou ja em constru¢cdo nos Rios Xingu, Tapajos, Teles Pires e Madeira. Isto
porque é sabido que ndo basta o licenciamento ambiental de cada empreendimento
isolado, mas sim a analise holistica dos impactos somados (sinérgicos) do conjunto das
obras, que trardo fortes consegiiéncias negativas nas areas socio-ambiental, cultural e
ecologica de uma das regides mais preservadas do planeta, cuja socio-biodiversidade
possui um valor incalculavel sob todos os aspectos. Qualquer governo que queira agir
com seriedade precisa adotar a AAE, de forma qualificada e antecipada a qualquer
intervencao regional de grande porte.

8) MOQAO PELA MANUTEN(;AO DOS CENTROS DE PESQUISA DE RECURSOS
PESQUEIROS NO IBAMA
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A Plenéaria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta pela manutencédo e
fortalecimento dos centros de pesquisa de pesca no IBAMA, 0s guais passam por uma
grande estagnacao e indefinicdo institucional, tendo sido passados ao ICMBio, e
posteriormente retornados ao IBAMA, sendo, porém, ameacados de serem repassados
ao Ministério da Pesca ou a EMBRAPA. Estes centros devem permanecer no IBAMA,
pois é nesta instituicdo que podem prestar um melhor servico & sociedade na gestédo
ambiental dos recursos pesqueiros, tema que nao tem sido abordado em nenhuma outra
instituicdo federal, e de suma importancia num cenério de verdadeiro esgotamento dos
mesmos em varias regides brasileiras.

9) MOCAO PELA NOMEACAO DE SUPERINTENDENTES TITULARE S PARA AS
UNIDADES DO IBAMA

A Plenaria do IV Congresso da ASIBAMA Nacional se manifesta pelo fim imediato das
interinidades nos cargos de superintendentes, que tem levado a deterioragcdo dos
servigos prestados pela instituicdo e ampliado as dificuldades na obtencdo de recursos
suficientes para exercer seu papel frente a conservacdo dos recursos ambientais, bem
comum do povo brasileiro conforme determina o Artigo 225 da Constituigao.

10) (Mocéao de Repudio as mudancas da legislacdo amb  iental aprovadas na Camara
dos Deputados

Os servidores da Carreira de Especialistas em Meio Ambiente e PECMA repudiam o
retrocesso advindas as mudancas da legislacdo aprovadas na Camara dos Deputados,
em especial o Codigo Florestal. Tais mudangas desvirtuam completamente os principios
norteadores de uma das principais leis ambientais brasileiras. E evidente que o
Substitutivo aprovado na Camara dos Deputados tem o carater de instrumento destinado
a defender os interesses econdmicos em detrimento ao direito difuso de toda a populacéo
brasileira a um “meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo
e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder publico e a coletividade o
dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras gera¢des” conforme reza o
Art. 225 da Constituicdo Federal de 1988.
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ANEXO 5: Ata da eleigao



